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INFORMATION REGLEMENTAIRE CONCERNANT
LES AVANCEMENTS D’ECHELONS

Outre la réorganisation de la carriere des agents de catégorie C et le reclassement indiciaire au

1¥ janvier 2017 qui en a découlé, la mise en ceuvre du P.P.C.R. a eu pour conséquence la création
d’un avancement d’échelon a cadencement unique pour 1I’ensemble des cadres d’emplois de la
Fonction Publique Territoriale.

En conséquence, les avancements d’échelon a I’ancienneté minimale ou maximale n’ont plus lieu
d’étre a compter du 17 janvier 2017.

Afin de connaitre les prochaines échéances en matieére d’avancement d’échelon d’un agent, il est
possible de consulter son dossier dans I’application AGIRHE en suivant dans le mode opératoire
indiqué ci-apres.

Les carricres répertoriées dans AGIRHE doivent étre a jour et en tous points
g conformes a la situation réelle de 1’agent. Ce qui sous-entend que le dernier
vt arrété en date doit avoir ¢té transmis au service « Conseil Statutaire » du
‘\YWPQM@ : CDG 08 et validé par ce dernier. o o .
T A défaut, les prévisions d’avancement indiquées par I’application seraient
erronées.

En cas d’interrogation ou de probléme particulier, vous €étes invités a
contacter le référent du service « Conseil Statutaire » en charge de
votre secteur. Celui-ci vous assistera afin de régulariser les carriéres
incomplétes et/ou erronées.
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Connectez vous sur ’application AGIRHE :
https://www.agirhe-cdg.fr/agirhe2/login.aspx?dep=08

[ | 1 Agirhe |
s Centre de gestion 08

Bienvenue !

Saisissez vos parameétres d'acces:

Pour vous connecter, identifiez-vous Nomvd atkssteus :|081515 |

Mot de passe :|oo---| |

| Valider |

Alliance Infarmatique des Centres de Gestion - Version 2017 - 4

Ouvrez le menu AGENT

COMCOM TEST

Votre derniére connexion: le 05/01/2017 a 09:49
AGENT COLLECTIVITE FPOSTES INSTANCES 'MEDECINE STATISTIQUES DOCUMENTS PARAMETRAGES LIENS

Champs manquants dans les arrétés

Aucun enregistrement n'est disponible.

Entegistrements: 0 jusqud 0 de 0 - Pages: 1< < 1 > >

WAGENT™  COLLECTIVITE
I

Liste desagents « —_ g

Notati Cliquez sur « Liste des agents »

Arrétés Avanc. d'échelon

Arrétés Avanc. de grade

| Tl

Arretes titularisation

Entretiens professionnels

|~

A transmettire au CDG

| .
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Sélectionnez I’agent concerné dans la liste
/

/
AGENT COLLECTIVITE I F.POSTES INSTANCES MEDECINE STATISTIQUES DOCUMENTS PARAMETRAGES LIENS
7
Ajouter un agent P Transfe‘ Excel | Imprimer |
[JNom Prénom — Acut— Jorade . emme
Cacyp  wi| L2L vl ok
/
| Données médecine I
Légende : Agents inactn‘?ﬂosftr’on particuliére MultiCarriére
C107317 CITROEN André Titulaire
D107306 DUPONT Laurent adjoint administratif terntonal (C1 06) Titulaire
L107416 LAME Gabriel Titulaire
P107322 POMMERY Sandra rédacteur (B5 06) Titulaire
P1072932 PROUST Marcel attache (DT 08) Titulaire
5107310 SKYWALKER Luc agent de maitrise principal (AR 03) Titulaire

Eﬂ'agsixemmt&swia page: [ 20 v | Erregisixmmts: i_}ﬁf&l'é-ﬁd&ﬁ*#ﬁ_g&ﬁ L*ﬂ ) >13‘7.

Son dossier apparait :

Cliquez sur la ligne « Prochairys évolutions de carriere »
7/

D107306 DUPONT Laurent adjoint administratif territorial COMCOM TEST (081515) DHS :3500

Retour & [a liste des agents ) 4
7/
Identié Carriére Fiches de poste Prévention Joimations Expériences Compétences Absences Evaluation

/
7/

Historiques

Situation administrative actuelle

Temps de travail

Déroulement de carriére
Prochaines évolutions de carriére

Cette rubrique indique la date prévisionnelle d’avancement d’échelon sous réserve que la carriére de 1’agent soit &

jour (dernier arrété validé par le service « Conseil Statutaire » du CDG 08)

= = = == ~
Prochaines évolutions de carriére

Titularisation

Date prévue de titularisation ‘ Date prévue de titularisation aprés
initiale prolongation de stage
Avancement d'échelon
—-— —y
Date prévy ITancement 28/09/2017 28/09/2017 ~ ‘ Mini Maxi fnter Sans
~ \Reliquat =l 2 annee 3 mois — — &= jours

—
Date CAP Avancement d'écheldTl: m= wmm o | L o o o o = ™ -

Avis favorable

Avis defavorable

Ne se prononce pas
Avancement de grade
Date CAP Avancement de grade :

Avancement de grade possible :
v

Avancement de grade proposé:
v

Date avancement de grade : Valider la date |

Avis favorable
Avis déefavorable
Me se prononce pas

Version : 2.3 du: 28/11/2017 page : 4



