
 

 

Centre de Gestion 

de la Fonction Publique Territoriale 
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1 boulevard Louis ARAGON 

08000 Charleville-Mézières 

 : 03.24.33.88.00 

1 question : n’hésitez pas 
à contacter l’assistant 
informatique du CDG  

03.24.33.88.00 

Saisir les congés maladie 

  dans AGIRHE 



 

 

Les agents fonctionnaires et stagiaires à temps complet et temps non complet (plus de 28h hebdomadaires). 

NATURE DU CONGÉ OBLIGATIONS DE LA COLLECTIVITÉ PROCÉDURE 

Maladie ordinaire 

  3 mois à plein traitement  

  9 mois à demi traitement 
  

ou 2/3 si 3 enfants et plus à charge 

Durée totale : 1 an 

Avis du Comité médical : 
- au-delà de 6 mois, 
- pour reprise après 12 mois. 

Longue maladie 

 1 an à plein traitement  

 2 ans à demi traitement 
  
ou 2/3 si 3 enfants et plus à charge 

Durée totale : 3 ans 

Avis du Comité médical : 
- pour octroi, 
- pour prolongation, 
- pour reprise des fonctions. 

Longue durée 
 3 ans à plein traitement  
 2 ans à demi traitement Durée totale : 5 ans 

Avis du Comité médical : 
- pour octroi, 
- pour prolongation, 
- pour reprise des fonctions. 

Congé sans traitement 

 Pour les stagiaires uniquement 
 Indemnisation par la collectivité sous 

 conditions (coordination avec le régime de 
 sécurité sociale) 

Durée totale : 2 ans 
(possibilité d’une 

année supplémentaire) 

Avis du Comité médical. 
  

Avis de la C.P.A.M. 

Les agents fonctionnaires et stagiaires à temps non complet (moins de 28h hebdomadaires). 

NATURE DU CONGÉ OBLIGATIONS DE LA COLLECTIVITÉ PROCÉDURE 

Maladie ordinaire 
  3 mois à plein traitement 
  9 mois à demi traitement 

 Durée totale : 1 an 

Avis du Comité médical : 
- au-delà de 6 mois, 
- pour reprise après 12 mois. 

Grave maladie 
  1 an à plein traitement 
  2 ans à demi traitement 

Durée totale : 3 ans 

Avis du Comité médical : 
- pour octroi, 
- pour prolongation, 
- pour reprise des fonctions. 

Congé sans traitement 

 Pour les stagiaires uniquement 
 Indemnisation par la collectivité sous 

 conditions (coordination avec le régime de 
 sécurité sociale) 

Durée totale : 2 ans 

(possibilité d’une 

année supplémentaire) 

Avis du Comité médical. 
 

Avis de la C.P.A.M. 

Les agents contractuels de droit public. 

NATURE DU CONGÉ 
ANCIENNETÉ 

DE SERVICE 
OBLIGATIONS DE LA COLLECTIVITÉ PROCÉDURE 

Maladie ordinaire 

Après 4 mois 
 1 mois à plein traitement 
 1 mois à demi traitement 

Durée totale : 2 mois -  

Après 2 ans 
 2 mois à plein traitement 
 2 mois à demi traitement 

 Durée totale : 4 mois - 

Après 3 ans 
 3 mois à plein traitement 
 3 mois à demi traitement 

 Durée totale : 6 mois  - 

Grave maladie Au moins 3 ans 
 12 mois à plein traitement 
 24 mois à demi traitement 

 Durée totale : 3 ans Avis du Comité médical. 

Congé sans traitement - 
Pas de rémunération versée par 
la collectivité  

Durée totale : 1 an 

(possibilité de 6 mois 

supplémentaire) 

Avis du Comité médical. 



 

 

Connectez-vous sur l’application AGIRHE : 

https://www.agirhe-cdg.fr/agirhe2/login.aspx?dep=08 

Ouvrez le menu AGENT 

Cliquez sur « Liste des agents » 



 

 

Sélectionnez l’agent concerné dans la liste 

Son dossier apparaît : 

       Cliquez sur l’onglet Absences 

L’écran suivant apparait : 

      Cliquez sur  « Ajouter un congé » 

Un code couleur existe selon les différents types de congés. 



 

 

L’écran suivant apparait : 

Cliquez sur « Valider et créer arrêté » 

Sélectionnez le type de congé maladie. 
(Liste adaptée à la situation administrative de 
l’agent). 

Sélectionnez « Congés maladie ». 

Renseignez : 
- la date du certificat médical, 
- le nom du médecin et la ville d’exercice du médecin, 
- la date de début et de fin du congé de maladie, 
et indiquez, le cas échéant, s’il s’agit d’une prolongation. 



 

 

L’arrêté a bien été saisi 

La partie basse du tableau indique les périodes à plein et demi traitement 

Impression de l’arrêté : 

Allez dans « DOCUMENTS », puis cliquez sur « Documents » 



 

 

Cliquez sur le document à imprimer. 

Une fenêtre s’ouvre, vous permettant d’accéder au document dans Microsoft « WORD » 

Cliquez sur « OK » 



 

 

L’ouverture de l’arrêté dans « Word »  vous permet de réaliser une mise en page personnalisée. 



 

 


